
Программа (план) реализации проекта муниципальной опорной площадки 

по теме: «Инклюзивное образование в ДОУ»  

на 2023-2024 учебный год 

 

Цель: Оказание методической помощи педагогам ДОУ, в рамках инклюзивного 

образования. 

Распространение актуального педагогического опыта по работе с детьми с 

разными психофизическими особенностями развития, с целью стимулирования 

профессионального диалога и обмена опытом. 

Задачи:  

- Повышение профессионального уровня педагогов в работе с данной 

категорией детей; 

- Выявление и разработка новых актуальных методов специалистов и 

воспитателей города в работе с детьми-инвалидами и с детьми с ОВЗ; 

- Организация активной работы с родителями (законными представителями) 

данной категории детей. 

 

Планируемые результаты: 

 Повышение профессиональной компетентности педагогов в организации 

работы с детьми с ОВЗ, с детьми–инвалидами и их семьями. 

 Создание модели деятельности  специалистов «Копилка 

методов»,  включающая в себя эффективные методы обеспечивающие  

процесс  сопровождения  ребенка-инвалида, 

ребёнка  с  ОВЗ  в  инклюзивном  образовании.    

 Создание  сплоченной  команды единомышленников особого  

педагогического  сообщества, формирование  позитивного  климата. 

 

 Руководитель площадки: Дорошина Лариса Александровна 

 

Целевая аудитория: педагоги ДОУ и города работающие с детьми-

инвалидами и с детьми с ОВЗ, социальные партнеры, родители воспитанников 

(законные представители). 

 

 

 

 

 

 



№ Содержание 

деятельности 

(мероприятия)/форма 

проведения 

Планируемые 

результаты 

Сроки 

проведе

ния 

Место 

проведен

ия 

Участники Организаторы

, 

ответственные 

 Реализация семейно-

центрированного 

подхода в психолого-

педагогическом и 

психолого-

логопедическом 

сопровождении семьи 

ребёнка-инвалида и 

семьи ребёнка с ОВЗ в 

рамках инклюзивного 

образования: 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

1. семьи  ребёнка с 

РАС/ «Круглый стол»; 

 

 

Создана 

«Копилка» 

эффективных 

методов 

обеспечивающих  

процесс  

сопровождения  

ребенка  с  РАС; 

Декабрь МДОБУ 

«Детский 

сад № 21» 

Воспитатели

специалисты 

ДОУ, 

родители 

(законные 

представите

ли). 

Руководитель 

площадки,  

воспитатели, 

специалисты 

МДОБУ 

«Детский сад 

№ 21» и 

города. 

 

 

 

2. семьи ребёнка с 

ЗПР/ Тренинг 

эффективного 

взаимодействия; 

 

- Создана 

«Копилка» 

эффективных 

методов 

обеспечивающих  

процесс  

сопровождения  

ребенка  с  ЗПР;  

Январь  МДОБУ 

«Детский 

сад № 21» 

Воспитатели

, 

специалисты 

ДОУ, 

родители 

(законные 

представите

ли). 

Руководитель 

площадки,  

воспитатели, 

специалисты 

МДОБУ 

«Детский сад 

№ 21» и 

города. 

 

 

 

3. семьи ребёнка с 

ТНР/ Мастер-класс. 

 

 

- Создана 

«Копилка» 

эффективных 

методов 

обеспечивающих  

процесс  

сопровождения  

ребенка  с ТНР. 

Апрель  МДОБУ 

«Детский 

сад № 21» 

Воспитатели

, 

специалисты 

ДОУ, 

родители 

(законные 

представите

ли). 

Руководитель 

площадки,  

воспитатели, 

специалисты 

МДОБУ 

«Детский сад 

№ 21» и 

города. 

      

 

Основные показатели результативности работы площадки  

в 2023-2024 учебном году: 

- Использование педагогами города в своей работе эффективных методов, 

обеспечивающих  процесс  сопровождения  ребенка-инвалида и ребёнка с ОВЗ. 

 


